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Anexo de Ejecución 1 Apoyo Financiero 2024 

SEMS-EL CECYTEJ-JALISCO 

ANEXO DE EJECUCIÓN QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN 
PÚBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GÁMEZ, SUBSECRETARIA DE 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREÓN CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL 
DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL 
ESTADO", REPRESENTADO POR ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, GOBERNADOR DEL ESTADO DE JALISCO, ASISTIDO POR 
JUAN ENRIQUE !BARRA PEDROZA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, ANNA BÁRBARA 
CASILLAS GARCIA, COORDINADORA GENERAL ESTRATÉGICA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, 
JUAN PARTIDA MORALES, SECRETARIO DE LA HACIENDA PÚBLICA DEL ESTADO DE JALISCO, Y JUAN CARLOS FLORES 
MIRAMONTES, SECRETARIO DE EDUCACIÓN DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y 
TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO "EL CECYTEJ", REPRESENTADO POR MARTHA 
ALEJANDRA SÁNCHEZ ACUÑA, DIRECTORA GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ COMO 
"LAS PARTES'', AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGUIENTES: 

ANTECED E NTES 

Primero.· El26 de septiembre de 1996, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinación 
para la Cre~ión, Operación y Apoyo Financiero de "EL CECYTEJ" a efecto de contribuir al impulso y consolidación de los 
programas de educación media superior en la entidad, en cuya cláusula Octava convinieron concurrir en partes iguales a la 
integración del presupuesto anual de operación. 

Segundo.- El 6 de mayo de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de Coordinación 
para Promover y Prestar en el Estado de Jalisco Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema Nacional de 
Bachillerato, asf como para fortalecer la formación para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento y operación 
conducentes a una mejor coordinación para la adecuada prestación de los servicios educativos de tipo medio superior, y para ello 
en las cláusulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operarán dicho instrumento a través de 
Jos oficios de autorización que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripción de anexos de ejecución, anuales y específicos por 
cada uno de los organismos públicos descentralizados que operan en la entidad, sujetándose a las estructuras y tabuladores para 
las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en ''LA SEP". 

DECLARACIONES 

1.- De "LA SEP": 

1.1.· Que de conformidad con los artículos 2o, fracción t, 26 y 38 de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal, es una 
dependencia de la Administración Pública Centralizada, que tiene a su cargo la función social educativa, sin perjuicio de la 
concurrencia de las entidades federativas y los municipios. y 
1.2.· Que Nora Ruvalcaba Gámez, Subsecretaria de Educación Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformi~ 
con lo dispuesto en el articulo 8, fracción IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educación Pública, publicado en el Diariy¿ 
Oficial de la Federación el dla 15 de septiembre de 2020, y el RAcuerdo número 01/01/17 por el que se delegan facultades a los 
subsecretarios de la Secretaria de Educación Pública", publicado en el mismo órgano informativo el25 de enero de 2017. 

1.3.· Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEJ", mediante una aportación de 
recursos federales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operación {costo del 
analltico de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en 
los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos 
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capftulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad 
con lo-establecido en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal2024 y con cargo 
al Programa Presupu~s~rio U006 ·subsidios para Organismos Descentralizados Estatales". 

Xoco, Demarcación Territorial Benito Juárez, C.P. 03330, en la Ciudad de México. . 
1.4.- Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200: Col~. 
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11.· De "EL GOBIERNO DEL ESTADO": 

11.1.· Que de conformidad con lo establecido en los articulas 40, 42, fracción 1, y 43 de la Constitución Polftica de los Estados 
Unidos Mexicanos, y artículo 1 de la Constitución Potrtíca del Estado de Jalisco, el Estado de Jalisco es un Estado Libre y 
Soberano que forma parte integrante de la Federación, depositándose el ejercicio del Poder Ejecutivo en el Gobernador 
Constitucional del Estado de Jalisco, quien para el estudio, planeación y despacho de los asuntos que le competen se auxilia de las 
otras dependencias que conforman la Administración Pública Estatal. 

11.2.· Que sus representantes cuentan con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio, en términos de lo 
señalado por los articulas 36, 46 y 50 de la Constitución Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4 numera11, fracciones 1, XI y XIX, 5 
numeral 1, fracciones 11 y XVI, 7 numeral1, fracciones 11 y 111, 11 numeral 2, fracción 11, 13 numeral1, fracción XII, 14, 15 numeral1, 
fracciones VI y XVIII, 16 numeral 1, fracciones 1, 11 y VIl, 17 numeral1 , fracción XLIX, 18 numeral 1, fracciones XXVII , XXXVII y XLI 
y 23 numeral 1, fracción XVIII de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; artículos 13 fracción X, 14, 16 fracción 
VI y XXI y 116 fracciones 1 y XXIII de la Ley de Educación del Estado Libre y Soberano de Jalisco; 1, 3 y 4 del Reglamento Interno 
de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco;1, 2, 4 y 11 fracción IX del Reglamento Interno de la Secretaría de la 
Hacienda Pública del Estado de Jalisco y; 4 y 8, fracción XIV del Reglamento Interno de la Secretaria de Educación del Estado de 
Jalisco. 

11.3.- Que, en términos del acuerdo primero, fracción 111, inciso a) del Acuerdo DIELAG ACU 001/2018 emitido por el Ciudadano 
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco, mediante el cual se agrupan diversas Dependencias Públicas a 
las respectivas Coordinaciones Generales Estratégicas de la Administración Pública Centralizada, y que fue publícado el 21 de 
diciembre del 2018 en su edición especial 31 bis, en el Periódico Oficial "El Estado de Jalisco", la Secretaría de Educación se 
encuentra sectorizada a la Coordinación General Estratégica de Desarrollo Social, a cargo de la Coordinadora, conforme a lo 
establecido en los artfculos 7 numeral1 , fracción 11, 11 numerales 1 y 2 fracción 11, 13 numeral1, fracciones 11, V, VIl y XII de la Ley 
Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 3 y 7 fracción XII del Reglamento Interno de la Coordinación General 
Estratégica de Desarrollo Social del Estado de Jalisco. 

11.4.· Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEJ" , mediante una aportación de 
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operación (costo del 
analítico de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en 
los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos 
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad 
con lo establecido en los Apartados "A" y "B". 

11 .5.- Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en la Avenida Ramón Corona, número 31, 
planta alta, Zona Centro, Código Postal 44100, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco. 

111.- De "EL CECYTEJ": y 
111.1.· Que es un organismo público descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, de conformidad con los términos de su Ley Orgánica, publicada en el Periódico Oficiai"EI Estado de Jalisco", el 
sábado 25 de abril de 2015 en 2015 en su sección IV. ~ 

111.2.- Que, en términos del acuerdo segundo, fracción 11, inciso a), numeral 5 del Acuerdo DIELAG ACU 002/2018 emitido por el 
Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco, mediante el cual se sectorizan las diversas 
Entidades de la Administración Pública Paraestatal a las dependencias de la Administración Pública Centralizada, y que fue 
publicado el 21 de diciembre del 2018 en su edición especial 31 bis, en el Periódico Oficial "El Estado de Jalisco", el Colegio se 
encuentra sectorizado a la Secretaría de Educación del Estado de Jalisco. 

111.3.- Que comparece en este acto Martha Alejandra Sánchez Acuña , en su carácter de Directora General, quien cuenta con las~ 
facultades necesarias para celebrar el presente instrumento, mismas que se desprenden de los artlculos 16, 17 fracción 111 y 18, 
fracciones 11 y 111 de la referida Ley Orgánica del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Jalisco. 

111.4.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de "LA SEP", y de 
"EL GOBIERNO DEL ESTADO" que destinará exclusivamente a sus gastos de operación (costo del analítico de servicios 
personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de 
puestos/categorfas y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados 
estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educaclón.Pública; 
adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000~ y servicios generales -capitulo 3000~), de conformidad con lo establecido en 
los Apartados "A~ y "B". ' - • \\~ 
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111.5.· Que para los efectos del presente instrumento señala como su domicilio el ubicado en calle José Guadalupe Zuno, número 
2315, colonia Americana, Código Postal44160, Guadalajara, Jalisco. 

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad jurídica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir 
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ámbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es 
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecución, al tenor de las siguientes: 

CLÁUSULAS 

Primera.· Es objeto del presente Anexo de Ejecución, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO 
DEL ESTADO", proporcionarán subsidio a "EL CECYTEJ" durante el ejercicio fiscal2024, a fin de contribuir al financiamiento de 
sus gastos de operación (costo del analítico de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y 
conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, así como en las prestaciones 
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 2000- y servicios generales -
capftulo 3000·), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman 
parte integrante del presente instrumento. 

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus 
posibilidades presupuestarias, aportarán a "EL CECYTEJ" hasta la cantidad total de $645,628,217.00 (SEISCIENTOS 
CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.), a fin de 
contribuir al financiamiento de sus gastos de operación (costo del analítico de servicios personales que comprende el número de 
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, 
así como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General 
de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 
2000- y servicios generales -capítulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total 
señalada, "LA SEP" aportará hasta el monto de $322,814,108.50 (TRESCIENTOS VEINTIDÓS MILLONES OCHOCIENTOS 
CATORCE MIL CIENTO OCHO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL 
ESTADO" aportará hasta el monto de $322,814,108.50 (TRESCIENTOS VEINTIDÓS MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL 
CIENTO OCHO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante. 

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento. 

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a: 

a).· Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaría de la Hacienda Pública, con base en su disponibilidad 
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos financieros a su 
cargo referidos en la cláusula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderán su naturaleza 
federal por ser transferidos: 

b).- Enviar a "EL CECYTEJ" copia de la(s) Cuenta(s} por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL 
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministración correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento; 

e).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTEJ" a f in de 
verificar su correcta aplicación; 

d).· Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecución; 

e).· Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecución del 
objeto de este Anexo de Ejecución, y 

f).- Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta i 
de este instrumento. "tf_ 
Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a: 

a).- Abrir y mantener en una institución legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva específica, por conducto de la 
Secretaria de la Hacienda Pública, para la recepción de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual deberá remitir a esta 
última la documentación soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Ad~inistración . Fi~anci~\ 
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Federal previamente a la primera ministración, conforme al Apartado "A" de este instrumento. 

Asimismo, deberá transferir a "EL CECYTEJ" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a S (cinco) días 
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la 
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores; 

b).· Por conducto de la Secretaria de la Hacienda Pública, coordinarse con "EL CECYTEJ" con el fin de entregar a la 
Coordinación Sectorial de Planeación y Administración de la Subsecretaría de Educación Media Superior de "LA SEP", dentro de 
los primeros 5 (cinco) dlas naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecución, el recibo de la ministración 
correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepción de los 
recursos financieros que reciba de la misma; 

e).· Aportar a "EL CECYTEJ", por conducto de la Secretaría de la Hacienda Pública, los recursos financieros a su cargo referidos 
en la cláusula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo con lo establecido en 
el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco} dlas hábiles posteriores a la ministración realizada por " LA 
SEP", debiendo remitir a esta última, la evidencia documental (documento que acredite la aportación estatal junto con la 
documentación bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportación dentro de Jos 5 
(cinco) dias naturales posteriores. 

"LA SEP" podrá suspender la ministración de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el 
depósito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la 
aportación estatal junto con la documentación bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales; 

d).- Por conducto de la Secretaria de la Hacienda Pública, reintegrar a la Tesorería de la Federación Jos recursos financieros que 
le aporte "LA SEP", que no transfiera a "EL CECYTEJ" en términos del inciso a) de esta cláusula, así como enterar 
mensualmente a la Tesorerla de la Federación el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad 
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, jurídicas y 
presupuestarias aplicables; 

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaría de la Hacienda Pública, a "EL CECYTEJ", al dia hábil siguiente en que 
sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente; 

f).· Por conducto de la Secretaria de Educación del Estado de Jalisco, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" 
y los que aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operación de "EL CECYTEJ" {costo del analftico de 

servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos 
de puestos/categorlas y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados 
estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Pública; 
adquisición de materiales y suministros ·capítulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000.), de conformidad con lo establecido en 
los Apartados "A" y "B .. , así como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad 
con la cláusula Quinta, Inciso 1), de este Anexo de Ejecución; 

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la cláusula Quinta, inciso 
d), de este instrumento; 

g).· Por conducto de la Secretaria de Educación del Estado de Jalisco, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los 
recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTEJ" a fin de verificar su correcta aplicación y, en su caso, comunicarle las 
observaciones que considere pertinentes. 

Asimismo, por conducto de la Secretaría de la Hacienda Pública, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos \.L 
Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito )\" 
Público, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicación de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente 
Anexo de Ejecución, de conformidad con las disposiciones aplicables; 

h).• Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educación del Estado de Jalisco, cualquier/{ 
irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecución del objeto de este Anexo de Ejecución, e 

1).· Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta 
de este Instrumento. 

Quinta.- "EL CECYTE.r' se obliga a lo siguiente: 

a).- Abrir y mantener en una institución legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva específica para la recepción, 
administración y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de 
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asf como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectiv?s recursos. ge'her~~\ 
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hasta su entero en términos del Inciso 1) de esta cláusula. 
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Asimismo, deberá remitir a "LA SEP" la documentación soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas específicas 
referidas en el párrafo anterior, previamente a la primera ministración, conforme al Apartado "A" de este instrumento; 

b).- Coordinarse con "El GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinación Sectorial de Planeación y 
Administración de la Subsecretaria de Educación Media Superior de •LA SEP" , dentro de los primeros 5 (cinco) días naturales de 
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecución, el recibo de la ministración correspondiente y el CFDI en formato .pdf y 
.xml, que acredite la recepción de los recursos financieros que reciba de la misma; 

e).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, únicamente para cubrir los gastos relacionados con su operación 
indispensables para la realización de sus actividades (costo del analítico de servicios personales que comprende el número de 
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, 
as! como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General 
de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capítulo 
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "8", así como enterar los 
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso 1) de la presente cláusula. 

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta cláusula; 

d).· Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual 
se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos señalados en el Apartado "8" de este Anexo de Ejecución, 
para las prestaciones autorizadas en el mismo. 

Dichos ajustes sólo podrán realizarse dentro del mismo caprtulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de 
este Anexo de Ejecución, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se 
ejerzan en la proporción prevista en la cláusula Segunda de este instrumento. 

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aquellos que afecten los factores 
asociados a las prestaciones en contravención de los catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asr como las 
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos 
Humanos y Organización de la Secretarra de Educación Pública; 

e).· Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentación original justificativa y comprobatoria del 
ejercicio y aplicación de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendición de cuentas y transparencia, 
asf como mantener un registro específico de este Anexo de Ejecución debidamente actualizado, identificado y controlado; 

f).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "El GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere 
este Anexo de Ejecución, asr como a proporcionar la información en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del 
Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la 
transparencia y difusión de la información financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la 
Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales 
ejercidos para el pago de la nómina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados). 

Asimismo, atenderá las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envio de la información que permita la compulsa de las ~ 
nóminas, asl como para la instrumentación de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicación de los recursos 
federales aportados por "LA SEP" y la planeación anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores, 
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento; 

g),· Facilitar la fiscalización que realice la Auditoría Superior de la Federación de los recursos federales que reciba a través d~l 
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación; 

h).· Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisión y fiscalización de "E 
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ámbito de sus respectivas competencias, respecto a Jos recursos obje 
de este instrumento; V 
i).· Reintegrar a la Tesorería de la Federación los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza confor~l 
presente Anexo de Ejecución en términos de lo establecido en los Apartados " A" y "B" de este instrumento (costo del analitico 
de servicios personales que comprende el número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los 
catálogos de puestos/categorías y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los orgánismos 
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de 
Educación Pública; adquisición de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capít~lo 3000~), o .so~re :\\t\~ 
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cuales no cuente con la documentación original justificaüva y comprobatoria del ejercicio y aplicación de dichos recursos, así como 
enterar mensualmente a la Tesorerfa de la Federación el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de 
conformidad con el calendario establecido en el Apartado " A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, 
jurídicas y presupuestarias aplicables. 

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta cláusula. 

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operación indispensables para la realización de sus actividades, de 
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta cláusula, 
deberá reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente 
Anexo de Ejecución, o aplicarlos para su operación según determinen las autoridades de la entidad federativa y legislación 

aplicable, y 

j).- Las demás acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la cláusula Décima Cuarta 
de este instrumento. 

Sexta.- "LAS PARTES" están de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A"' quedan comprendidos los 
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del 
personal de "EL CECYTEJ" de conformidad con los analfticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como 
Apartado ·e" {número de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorlas 
y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos 
por la Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública). 

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comisión, previsto en los 
artículos 66, fracción 1, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podrá hacer uso de 
290 horas de la categoría "CECYT 1" o "TEC. DOC. CECYT 1" para el colegio, de las plazas de horas docentes vacantes tras 
cumplir con los procesos de admisión y promoción en el servicio docente por asignación de horas adicionales derivados de dicha 
Ley, debiendo priorizar la impartición del servicio educativo. 

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podrá destinarse a cubrir otros capitulas de gasto, sueldos, 
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (número 
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catálogos de puestos/categorfas y tabuladores de 
sueldos, asl como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Dirección 
General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública), salvo por lo estipulado en la cláusula 
Quinta, inciso 1), tercer párrafo. 

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTEJ" 
con motivo de la revisión de las prestaciones, de la polftica salarial, proceso de promoción docente o cualquier otro motivo, se 
formalizará mediante la celebración de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integrarán al 
presente Anexo de Ejecución y estarán sujetos a los términos que éste prevé. 

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "El CECYTEJ" en los términos previstos en esta cláusula, serán cubiertos por 
"LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la cláusula Segunda de este 

instrumento. 

Octava.· Para la coordinación y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan \.L 
designar como responsables: K 

Por "LA SEP": María Alejandra Carraón Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeación y Administración, o quien la sustituya en 
el cargo. 

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO'": Juan Partida Morales, Secretario de la Hacienda Pública del Estado de Jalisco o quien~o 
sustituya en el cargo. 

Por "EL CECYTEJ": Martha Alejandra Sánchez Acuña, Directora General, o quien la sustituya en el cargo. 

Novena.• "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEJ" reciban los recurs 
financieros federales objeto de este instrumento, será de su absoluta responsabilidad cualquier reclamación o irregularidad que 
derive directa o indirectamente con motivo de su recepción, aplicación o ejercicio. y 
Décima.-"LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEJ" responderán ante cualquier autoridad 
o terceros, en los casos que, con motivo de este Instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones 
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente. 
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Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la información que para la 
instrumentación y aplicación de este Anexo de Ejecución se requiera, asr como a denunciar ante las autoridades competentes 
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecución. La entrega de información prevista en la 
presente cláusula deberá atenderse dentro de un plazo de 1 O (diez) dias hábiles contados a partir de la recepción de la 
correspondiente solicitud por escrito. 

Adicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que serán corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de 
contraloría social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promoción, 
operación y seguimiento de la Contraloría Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contralorla 
Social (Esquema, Guía Operativa y Programa Anual de Trabajo} autorizados por la Secretaría de la Función Pública y en los 
Criterios Generales para distribución de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006. 

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participación de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin 
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicación de los recursos públicos asignados a los mismos, así como 
contribuir a que el manejo de los recursos públicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por 
medio de la integración de Comités de Contraloría Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos. 

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no 
modifica por ello su relación laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertirán en patrón solidario o sustituto, quedando 
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal. 

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendaría, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades 
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesorería de la Federación, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector 
Público, el Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2024, los catálogos de puestos/categorías y 
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la 
Dirección General de Recursos Humanos y Organización de la Secretaría de Educación Pública, y demás normatividad aplicable 
conforme al objeto de este instrumento. 

Décima Cuarta.• La vigencia de este Anexo de Ejecución iniciará a partir de la fecha de su firma y concluirá el día 31 de 
diciembre de 2024. Podrá ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio 
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de común acuerdo mediante aviso por escrito de una parte 
a las otras, con al menos 10 (diez) días hábiles de anticipación, en este último caso, "LAS PARTES" tomarán las medidas 
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total 
conclusión. 

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de 
presentarse alguna duda respecto a su interpretación o cumplimiento, ésta será resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el 
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdicción y competencia de los Tribunales 
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razón de su domicilio presente, futuro o 
por cualquier otra causa. y 
Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de 
México, el día 10 de enero de 2024. 
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Anna Bárbara Casill García 
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del Estado de 

.P:UW-~. 
Ó,uan Partida Morales 

Secretario de la Hacienda Pública del Estado ~o 

~4-C:G-b-
Juan Carlos Flores Mlramontes 

Secretario de Educación del Estado de Jalisco 

ÚLTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL. POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y El COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024 
(CONSTA DE LOS APARTADOS "A" Y "B"). 
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EDUCACIÓN APARTADO "A" QUE FORMA PAR~ DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PúBLIC~ EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL 

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS YTECNOI.OOICOS DEL ESTADO DE JAliSCO 

COLEGIO DE ESTUDIOS CtEHTIP!COS Y TECNOLóGICOS DEL ESTADO OE JALISCO 
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EDUCACIÓN APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, 
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE ED!JCACION POBLIC~ EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL 

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOI.OGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 

COLEGIO DE ESTUOIOS CtEKTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE JAUSCO 
......_AolgnMG•-• Oporoc»ooyColondo<lud6n 

Enteradas "LAS PARTES" del con!Je.l~~.cm:cance de este Apartado "A•, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dla 10 de enero de 

2024. 

Maria ejandra arreón Capuchino 
Coordinadora Sectorial de Planeacl6n y Administración 

de la Subsecretarfa de Educación Media Superior 

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 

Anna Bárbara Casillas Garcia 
Coordinadora General Estratégica de Desarrollo Social del 

Estado de Jal'-co-

cJ.-P A -z.-.. 
Juan Partida Morales 

Secretario de la Hacienda Pública del Estado de Jalisco 

q~2:.-~ 
Secretario de Educación del Estado de .Jalisco 

Por: "EL CECYTEJ" 

ÚLTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO 
FEDERAL. POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL COLEGIO DE 
ESTUDIOS CIENTfFICOS V TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JAUSCO, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024. 
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EDUCACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA 
SUBSE.CRETARIA DE EDUCACIÓN MeDIA SUPERIOR 

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 
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APARTADO •a• QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUC.ION CELEBRADO ENTRE EL EJI¡CUTIVO FEDERAL. POR COHDUCTO DE LA UCRETARIA DE EDUCACIÓN POBUCA, EL 
GOSIERNO DEL ESTADO DI! JALISCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLóGICOS DEL ESTADO DE JAUSCO 
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9.397.56 507,487.70 1,089,112.00 

9.387.55 511.385.:¡1) 17UU.OD 

14.478.90 67,907.60 .......... ¡ 
1.307.55 441,684.0$ f.JOO,Jti.M 

8,882.45 128,471.86 1tM1,fiJ,OO 

12,$21.80 769.301.00 9,ZS1,1te.ot 

8,397.55 272,sli.N 3,J70,S.C7.H 

1,)1755 4«),47$15 I,SZS,7Hto 

1Ut755 1,317,515 u t,no.ot 
12,024 15 21&,447.30 2,517,Sif.OI 

10.3&1 15 82,11490 na,ztuo 
e.ln55 171.553.45 2,14.1,141 .00 

t2.024..15 12,024 15 1-l.ot 

14,478.10 57,90710 8M,IIt1.00 

8,387,!6 516,115.2! uounoo 
12.121 10 205,14&10 2.411 ,71UO 

10,31415 217,647.15 2,111 ,711.00 

0387.55 ... .,.,.60 10,141,311.01 

17,711441 .01 

461 15 5,&83,351.70 70,100.22t.H 

4&1 15 101 453 00 un,uuo l 
461 15 157,713.30 1.atZ,IQ ,II 

521 .TD 2U,33t 10 .... ,,, ..... 
521.70 100,186.40 1,2tt ,tH.OO 

521 .70 113.M7SO 1,~;r7,171 .00 

5U 35 83,$41 10 71Z,I01.00 

5118 35 56,1193.25 11t,J11.11 

588.36 !l,n .. 80 1121,Jt7.00 

089.90 45,55Uil -,ae.oo 
1189.80 28.796.00 3411 ,tiJ.N ...... 2&.7911.00 t21,SS2M 

•:tm.ua.oo 
481 .15 18Ui83.10 :Z,1N,I11.GD 

821.70 147,119..40 'f.7e&,.Qa.OG 

-35 62,36&10 741,.311.00 

wuo 3 .12&.10 S1J,I1S.OO 

1,017,1U.ot 

10,302.66 566.645.75 ..... ,.. ... 
1!,454.05 aao.aao.oe to.m,ero.oo 1 
11.432.§0 !48,750.00 f.AS,t:IUt 

17,148.76 851,852.e«J r,eit,esa.to 
13,194.&5 260,702.15 3,001,421.10 

18,7!2.25 217,7l4.75 Z.e't1.177.H 

1S.4tl.l5 1~33510 1,411,011 ... 

23,125.10 115.121.00 1,JI7.JH.M 

41,.213,1)4.00 

l 2 ... --00 

\ ~~ ,¡ 
1 . 
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EDUCACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBUCA 
SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN MI;DIA SUPERIOR 

COORDINACIÓN SJ;CTORIAL DE PLANEACióN Y ADMINISTRACIÓN 
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES 

01 49 /24 

APARTADO "8" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCióN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL. POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 

CONCEPTO 

Sueldo B .. • 

Mma de Antig~ 

Prima Vacacional 

HISR Prima Vacacional 

Aguinaldo 

- SR Aguinaldo 

Material Dld6ctlco 

Seguridad Social 

Subc:uen1a de VlviM!da 

Sistema de Ahorro para el Retiro 
Soguro Institucional ( NSJ) 

Deo pansa 

Ajuata a Calendario 

&t. por Puntualidad y Aaiatencla 

Económicos No Dl1frutado1 

De1canso Obligatorio ( Fe1tlvo1 ) 

EfiCiencia .., el Trabljo 

Apoyo a la Superación Acac16mlca 

Compensación por Actuación y Productividad 

'Otras Preatacion11 

TOTALJ 

A P O R TACIÓN F ED E R A L (50.0%J J 

APORTACIÓN ESTAT AL ( 50.0% )1 

COLI!GIO DE ESTUDIOS CIENTIRCOS Y TECHOLóGICOS DI!L ESTADO DE JAUSCO 
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024 

ZONA ECONÓMICA 2 

DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE 
PLAZAS HORAS 

71,724,228.00 87,770,441.00 40,263,834.00 82,131,822.00 

1f,278,681.00 9,280,678.00 18,890,313.00 

4,781,810.00 8,137,198.00 3,398,123.00 6,937,243.00 

956,318.00 1,387,429.00 67&,321.00 1,387,445.011 

7,969,358.00 11,582,004.00 5,502,721.00 11,224,878.00 

1,593,867.00 2,312,369.00 1,100,541.00 2,244,930.00 

1,424,672.00 3,036,597.00 

11,355,759.00 1$.908,005.00 7,255,824.00 14,09U45.oo 

2,079,999.00 2,545,584.00 1,187,847.00 2,361,817.001 
1,434,480.00 1,755.577.00 105,272.00 1,842,831.00 

792,637.00 383,579.00 741,845.001 
13,120,262.00 4,391 ,643.00 6,642,481.00 

1,445.240.00 707,827.00 1,445,25e.OO 1 
3,035,019.00 1,486,019.00 3,035,041.001 
3,178,542.00 1,273, 732.00 2,601,462.00 

867,138.00 424,576.00 867,150.001 
r,m.2S?.oo 150,873.00 336,9tt.OO 

881,272.00 2,875,84&.00 

2,034,185.00 5,032, 170.0~ 1 
1 453,348.00 765,771.00 1 913 733.00 

101,895,617.00 1 179,136,796.001 83,336,590.00 1 169,261,885.00 1 

50,847,808.501 lt,581,3te.oof 41,888,2ts.ool 64,630,842.50 1 

50,947,808.501 8s:sea,3sa.oo 1 41,668,295.001 84,630,842.50 1 

DOCENTE ANUAL 
HORAS 

ADICIONALES 
(12 meses) 

5,007,643.00 286,906,961.00 

1,151,755.00 45,581,434.001 

422,t55.001 22,475,627.00 

84,590.00 4,495,103.001 
1184,375.00 36,943,132.00 

138,674.00 7,368,601.001 
184,958.00 4,646,427.00 

849,5G8.00 50,459,tt1.00 

145,220.00 U20.277.ool 
100,151.00 5, 738, 1f 1.00 1 
45,217.00 1,943,078.00 

24,154,388.00 

88,114.00 3,888,237.001 

185,042.00 7,741,121.001 
158,607.00 7,213,341.00 

52,868.00 2,211,732.001 

20,818.00 8.287 ,9n .oo 1 
150,1103.00 3,707,524.00 

283,245.00 7,349,580.00 

4 132,852.00¡ 

9,752,593.00 1 543,383,481.001 

4,871,298.501 271,691,740.501 

4,878,298.501 271,691,740.501 

y 
• Otrll11 Pf'81!11lllclones toosldera loe • Jgu;,nte, c:oncep40s, conforme t i docurMrlto "Preltictonea ao&ortud•s a kls ~ M EMudiOs Cientlltan y T8CI'MICtJgio)t: - Or¡¡limismQ O.soenlnlulldo EJWlal (ODEsr vlgento, ernitklo por la 04recdón Gent,.l cM RkurK~s Hum1no11 y 
0!'DintzAdón d11la s.tttitla de ~ PObUca: 

• SaMcio d• gt&al'deria 

• Cai'IMfllde~ 

• Á)'I:.Q 1*& r.. adqllkictOn de lbms por el dtt d.t ~ 
• AyudiP*tala1as15 

• Ayuda'*' ~ere& 
• Esllmulo por nlgl}edlld 

•Pegopor,.,.....(--po<-deloe_del_mle""'l 

..... - .... ~ 
·~demtOa)o 

• Pa'iJO por itWIIid&z 
• Pago por d-
• ~rw.w. ortop6dkol, eucf'IMI. Uf• de ru.On y pmt.el& .................... 

P~lna 12do 15 
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EDUCACIÓN SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

COORDINACIÓN SECTORIAL DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
ANAlÍTICO DE SERVICIOS PERSONALES 

014 9/2 4 1 
~lcltEIIuc•cl6nP1iblkl 

su•att.,fa Clle Ethltlcllkl Med~ Suput• 
CMM06nS«<Irrlit~r~ 

Dnrc*" w.lilll y~ de Plnl!lll r IXIS 

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE OEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN POBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 

Código 

... ... ... 
~· ... 

A010Q5 

A03004 

P0100J 

SG1101 

TG5003 

t88027 

CF1020t 

T09802 

A01001 

T1&005 

$07007 

T06018 

CFW?ll 

AOI004 

l2f803 

S 1.W03 

EH12001 

EH1200t 

EH12001 

EH12002 

EH12002 

EHUOU 

EHU003 

EHUOOS 

EH12003 

EK12DM 

EH12004 

EHt2efl1 

EliUIGI 

EH12003 

EH12t(W 

EH4&25 

EH47t5 

EH4.61 

BH47f1 

EH4127 

EH4727 

EH,i20 

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT[FICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024 

PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS 
ZONA ECONÓMICA 3 

Denominaei6ft Zona &:o:onómita ~Uvtl S•larJal Plwll 
r"~st (PLJ 

COORDINADOR ACAD~MICO 3 SN 10 

DIRECTOR DE PLANTEL •&• 3 SN 1 

DIRECTO~ DE PLANTEL ' C' ~ SN 2 
SUBDIRECTOR 05 PLANTEL •s~ 3 SN 1 

SUBDIRI:CTOR 0'5 PLAN'TEL ·e· 3 SN 4 

D IRECTI VO S 18 

ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 07 4 

ALMACEJ ... IST A 3 04 1 

ANALISTA ESPECIAl..IZADO 3 13 • 
AUXIliAR OE SERVICIOS Y MANno. ' 0 3 • 
BIBUOTECA~IO 3 00 3 

CAPTURJSlA 3 "" 
1 

, 
ENCARGADO O!! ORDEN 3 "" • 
ENFERMERA 3 09 2 

JEFE DE OFIC it.IA 3 14 

1 

8 

LABORATORISTA 3 oa 3 

OFICIAL llE MANTENIMlENTO 3 04 3 

PROGRAMADOR 3 13 

1 

4 

SECRETARIA OE DIRECTOR DE PLANTEL 3 O!! 3 

TAQUJMEiCAN()GRAFA 3 04 • 
TRABAJADORA SOCW. 3 10 1 

VIGil..AHTE 3 04 10 

ADM IN I S T R ATI VOS 75 

P ROF. CECYT l 3 SN 1719 

PROF. CECYT 1 {APOYO OOCENctA) ASOCIADO •a~ MT 3 SN 72 

PROF. CECYT 1 (APOYO OOCEI'ICIA)ASOCJADO "B" TT 3 SN 12 

PROF CECYT II 3 SN 76 

PROF. CECYT 11 (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C" MT 3 SN 38 

PROF. CECYT JI (APOYO OOCENCIA) ASOCIADO 'C' n 3 SN 4S 

PROF. CECYT 111 3 SN 29 

PA:OF. CCcYT tii (APOYO DocENCrA) 'TlnJJ.AR ~A· fttT 3 SN 25 

PROF. CECYT 111 (APOYO DOCENCIA) TmJLAR 'A' TT 3 SN 1 16 

PROF. CECYT IV 3 SN 19 

PROF CECYT rv (APOYO DOCENCIA TITULAR "8• f.tT 3 SN 20 

H O R AS DOC E NTE S 2.074 

PROF. CECYT 1 ADICIONALES ASOCIAOO "'B• 3 SN 116 

PROF. CECYT 11 AOJCIONALES ASOCIADO •C" 3 SN 64 

PROF. C ECYT 111 ADICIONALES TITUlAR ·A" 3 SN 25 

PROF CECYT N AOICIONAl.ES TITULAR -s• 3 SN 19 

H O R A S A DICIO N A L E S ( DO C E NT E S) m 
PROF. ASOCIADO ·s• MT J SN 18 

PROF. ASOCIADO 'B" TT J SN 2 

PROf'. ASOCfAOO ·e• M'T 3 SN 9 

PROF. ASOC1AOO "C• TT 3 SN 8 

PROF. TITULAR "A' Mt 3 SN 5 
PROF. TITULAR wA• TT 3 SN 2 
PROF. nTULAR "B• MT 3 SN • 

PLA Z A $ D OC ENT ES .. 
G RAN TOTAL DE Pl AZAS VIO HO RAS 141 2.297 

DiferencJal Sueldo Costo Collctlvo CostoP•rlodo 
BISt Menaual 

43900 65 ·439 006.50 5,261,011.00 

61,726.85 61 72615 7,0,722.00 

70,!M9 70 141,899 40 1,702,792.00 

45.150.05 45 35005 5«.200.00 

52.152 80 208.611 20 2,50S,Sl4.00 

10,751,121.00 

11,29035 45,16140 541,931.00 

11,29035 11.290 35 135,414.00 

14.724.56 113 ,796 40 1,365,551.00 

11,290.35 90,32210 1,083,173.00 

11.290.351 33.871 05 406,4!:2.00 

11,290 35 33.871 05 .......... 1 

11 ,290351 
67,742.10 1 12 ,105.00 

11,&65 70 23.731 40 2U,ni.OO 

15.215 .80 121 726.40 1,460,716.00 

11 ,290 351 33 8 71 05 401,,52.00 

11 ,290.351 33.871 05 401 ... 52.00 

14 ,224 .55 56.~.20 682,m.et l 
11.290.35 33871 05 401,452.00 1 

11 ,29035 80,322110 1,083,173.00 1 

12,44520 12,U 5.20 140,><2.00 1 

11 .290 35 112,903.50 1,354,142.00 

10,tii,S41.00 

55595 955,67805 11,4$8,131.00 

55595 40,028 40 uo,:uo.oo 
555,95 6,671 40 10,051.00 

624.85 48,722.70 5U,672.00 1 
624 66 22.4.87 40 211,841.00 

62465 29 983.20 359,791.00 

711 &o 20,638 40 247,136.00 1 

711 &O 17,79000 213;4110.00 1 

711 60 11:315 &O 13f,527.001 

766.20 14,557.80 174,tt:s.oo l 

766.20 15,324 00 1113,181.00 

14,1M.1T4.00 ...... 63,934 .,. 737,210.00 

624 65 3Q.On so 479,731.00 

711 60 11.190 00 213,48(1.: 1 
766.20 14; ,5.5-7.10 174 ,etl .OO 

1,135,1 14.o0] 

12.296.30 2 21.3a3.40 ~.ess,oao.o0-1 
1!,444 40 36,888 80 44J,8tS.OO 1 

13,832.50 12.4,492.50 1,493,910.00 1 

20,748.80 166,990.40 1,911,P4.00 1 
15,613.75 78.41 6.75 941.025.00 

23.5 25 65 47.051 .30 564,t t 5.00 

11 .538.25 74.15300 lll,lst.~ l 
...,. ....... 1 

1 46.501,690001 

2911f91 1·1 ~lf-4c;bc..-Bd2-tble372b.CSM Péglna 13 de 1 S 
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EDUCACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBSI;,CRETARIA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
ANALincO DE SERVICIOS PERSONALES 

0149/ 24' 
5-Hl*'<-

Sw!Neoebril • fdvt:1d6n NtdiJ Su,.n. 

-'="".....=;"-=== 
APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EOUCACIÓN PúBLICA, EL 

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE ESTIJDtOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGicOS DEL ESTADO DE JALISCO 

CONCEPTO 

Sueldo Base 

Prima ele Antigüedad 

Prima Vacacional 

- ISR Prim• Vacacional 

A¡ulnelclo 

.,SR Aguinaldo 

Material Dld6etlco 

Se§la'idad Socl.l 

Subcuanl8 da Vlvtanda 

Slst•m• de Ahorro pa .. al Ratlro 

Sea&Jro lnstttuclonel ( NSI ) 

o ... pen•• 

Ajusta a Calendario 

l!st. por Puntualidad y Aalstencla 

Econ6mlcoa No Disfrutados 

Deacanao Obllg81orlo ( F"tlwe ) 

Efidencla _,el T111118jo 

Apoyo • la Superación Acacl6mlca 

Compensación por Actuación y Productividad 

"'tr.s PrutxlorMI 

TOTALI 

APORTAC IÓN FEDERAL ( 50.0% 11 

APOI'ITACIÓN !STATAL (50.0% )l 

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 
PRESTACIONES, CONCEI'TOS Y MONTOS TOPE f'OR TIPO DE PI!I'ISONAL.2024 

ZONA ECONÓMICA S 

DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE 
PLAZAS HORAS 

10,759,126.00 1 0,988.~1.00 8,179,935.00 14,1H,174.00 

1,tH,872.00 2,158,772.00 3,413,478.00 

717,273.00 885,874.00 703,903.00 1,209,526.00 

143,453.00 173,187.00 152.777.00 24UOO.OO 

1,115,457.00 1,443,128.00 1,237,831.00 1,956,958,00 

239,089.00 288,621.00 2-(7,523.00 301,387.00 

319,878.00 530,30$.00 

1,?39,0M.OO 2,H3,092.00 1,638,117.00 2,452,530.00 

312,011.00 318,857.00 260,415.00 411,770.00 

215,180.00 211,781.00 171,518.00 213,978.00 

8V,328.00 81,175.00 128,355.00 

1,386,815.00 874,882.00 844,.e5.00 

180,383.00 159,144.00 251,810.00 

378,815.00 334,205.00 1 529,184.00 

396,853.00 288,.&61.00 453,561,00 

108,230.00 95,484.00 151,184.00 

116,050.00 34,117.00 60,077.00 

183,852.00 360,450.00 

47,112.00 82,081.00 

235888.00 204131.00 422,384.00 

15,320,883.001 21.212,121.ool 18.217,60a.ool a8,504,720.ool 

7,660,326.50 1 10,636,360.501 9,108,804.00 1 14,252,360.00 1 

7,160,326.501 10,838,380.501 9,108,804,00 1 14,252,380.00 1 

DOCENTE ANUAL 
HORAS 

ADICIONALES 
(12 meses) 

1,635.114.00 48,561,690.00 

393.080.00 7,965,200.00 

139,297.00 3,695,873,00 

27,857.00 739,154.00 

225,353.00 8,058,523.00 

45,080.00 1,211,ees.ool 

61,292.00 911,47&.00 

210,201.00 8,201,004.00 

47,417.00 1,350,270.00 

32,700.00 131,213.00 

14,779.00 323,837.001 
3,185,862.00 

21,020.00 620,527.00 

60,&41.00 1,303,125.001 

52,236.00 t,1a9,111.oo l 

17,410.00 372,308.00 

&,948.00 217,182.00 

40,908.00 515,208.00 

9,900.00 149,783.00 

882.349.00 

3,119,520.ool 

1,559,7&o.oo l 43,217,611.00 1 

1 ,159, 760.001 43,217,111.001 

· on • .....-...-. ... --·"""""""'"-..-----...lotCologloodo_Cionllf_yT..._. · Olgonl,._e._¡ooESr• .... _..,.,.-Gono,..deA........,.Humonot y 
Of9inilad&'l d• .. s.c:ret.fll de E~ ~lea! 

• llontdodo gu-rla 
•CaM•·de~ 

• A)'Udl pata t. edqYtlid6n delibrot pot el dM d.t tfiNIItro 

•A,uct•rxwalll•• 
•.4yud1peni len&M 

• Etoimulo por orilgQodod 
•Pa;opot_(_,., __ doloa_dol_) ·- .... ~-•l..Jalncle de mlnljO 
•P-eoporfnVIIIdtz ....... d-
._. .. .....,.,.._ .• _ ... do_y _ 

·PI'Iíl'ledOmir'*.tll 
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EDUCACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
SUBSECRETARIA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

COORDINACIÓN SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACIÓN 
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL 
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO 

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de 

2024. 

Por: "LA SEP" 

1 
Nora Ruvalcaba Gá 

Subsecretaria de Educación M 

. . 

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" 

Anna Bárbara Casillas Garcia 
Coordinadora General Estrat6gica de Desarrollo Social del 

Estado de Jalisco 

clQ~~. 
Secretario de la Hacienda Pública del Estado de Jalisco 

~k ¿_z_~ 

Por: "EL CECYTEJ" 

Juan Carlos Flores Miramontes 
Secretario de Educación del Estado de Jalisco 

Ma-A ?'~Acufto ~1 

t 

ÚLnMA HOJA DEl APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCIÓN CElEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO 

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, Y EL COLEGIO DE 

ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE JALISCO, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024. 
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